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Starzenie si¢ spoleczenstwa wielu krajow europejskich spowodowalo zwigkszone za-
interesowanie problematyka péznej dorostosci i zaowocowalo pojawieniem si¢ licznych
publikacji z tego zakresu. Recenzowana ksigzka koncentruje si¢ wokoét zagadnien starzenia
si¢ i starosci oraz zjawisk z nig wspotwystepujacych. Chociaz poruszane kwestie nie sta-
nowig jakiegos szczegdlnego novum, jednak wydawnictwo to wyrdznia przede wszystkim
porzadkujacy charakter oparty na biezacej wiedzy z zakresu gerontologii spolecznej.

Calos¢ stanowi dwie czesci, pierwsza ,,Czlowiek stary i jego wspomaganie w $rodo-
wisku” to podrecznikowa synteza tresci zwigzanych z samym procesem starzenia si¢ oraz
uwarunkowaniami réznych form wsparcia, opieki, pomocy na rzecz czlowieka starego.
W tej czgéci tej zostaly zebrane informacje na temat diagnozy potrzeb, uwarunkowan
zdrowotnych, ekonomicznych i spolecznych ludzi starych, wiacznie z patologiami i za-
grozeniami, jakie wystepuja w poznej dorostosci. Druga czgs¢ publikacji ,Praca socjalna
z osobami starszymi” koncentruje si¢ na dzialaniach pracownika socjalnego wobec oséb
starszych i ma charakter bardziej metodyczny. Odnalez¢ mozna tu szeroko rozbudowane
rozdzialy poswiecone opiece, wlacznie z opieka paliatywng. Opisana zostala rola insty-
tucji pomocowych oraz formy wsparcie spotecznego w podnoszeniu jakosci zycia senio-
réw. Oddzielny rozdzial poswiecono samym pracownikom socjalnym w perspektywie
zagrozen mogacych wystapi¢ w pracy na rzecz czlowieka starego, jak réwniez aktualng
role superwizji w pracy socjalnej z ludzmi starszymi.

Autorzy uwzgledniaja w swoich rozwazaniach grupy zagadnien zwigzane z opieka,
pomoca, wsparciem, aktywizacja i edukacja senioréw. W tekscie znajduje sie wiele cen-
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nych informacji dotyczacych zaréwno gtéwnych instytucji pomocowych, jak i réznorod-
ne oferty wspomagajacej. Omoéwione s roznorakie formy terapeutyczne znamionujgce
cechy pracy socjalnej. Przedstawiane tresci dodatkowo sa wzbogacone danymi z rapor-
tow i programoéw rzetelnie zobrazowane w postaci wykresow i tabel z waznymi infor-
macjami. Kazdy rozdzial konczy krétkie zestawienie zalecanej literatury, pomagajacej
poglebi¢ wiedze z danego obszaru.

Zaleta wydawnictwa jest z pewnoscig zebranie licznych danych i uzywanie bardzo
przystepnego, zrozumialego jezyka oraz przemyslana i uporzadkowana struktura, ktéra
wprowadza czytelnika w trudne zagadnienia z ogromnym spokojem i precyzja. Autorzy
odnoszg si¢ w nielicznych miejscach do badan wlasnych, co powoduje pewnego rodza-
ju niedosyt, oczekiwanie czego$ wiecej. Niewatpliwie mankamentem tej publikacji jest
takze niewielkie nachylenie metodyczne cato$ci. Mozna mie¢ réwniez zastrzezenia do
korekty jezykowej. Monografia nie stanowi syntetycznej catosci, lecz zacheca do otwarcia
sie na dialog i zaangazowania w poznanie losu starego cztowieka, ktdry przeciez dotyczy
kazdego z nas.

Zaproponowany tom, nr 12 z serii Nowa Praca Socjalna, jest z pewnoscig warto-
sciowy i dobrze si¢ stalo, ze w calej serii trzydziestu tomow, jeden z nich zostal poswig-
cony problematyce starzenia si¢ i staro$ci. Ksiagzka ta poszerzyla zbior prac rodzimych
badaczy proceséw starzenia o kolejng ciekawa pozycje. Przede wszystkim moze zainte-
resowac andragogow i gerontologéw. Stanowi réwniez $wietny materiat dla praktykéw:
pracownikow socjalnych, opiekunéw osob starszych, politykow spotecznych, czy nawet
opiekunéw rodzinnych. Powinni tez zapozna¢ si¢ z nim przedstawiciele innych nauk
spotecznych oraz studenci tego typu kierunkéw. Moze ona by¢ przydatna zwlaszcza stu-
dentom pracy socjalnej, ale takze pedagogiki, socjologii czy pokrewnych dyscyplin.

Publikacja zawiera réwniez szereg interesujacych watkow teoretycznych i praktycz-
nych, dedykowanych nie tylko do pracownikéw socjalnych, czy dzialaczy spolecznych.
Informacje obejmujace nietypowe funkcje i formy ksztalcenia mogg postuzy¢ do edu-
kacji innych grup spofecznych. Mysle tutaj, zwlaszcza o edukacji kobiet, rodzicow czy
0sob zagrozonych wypaleniem zawodowym. Procz inspiracji jako takiej, publikacja ta
niesie bowiem ze sobg mozliwo$¢ zmiany perspektywy, z jakiej zwyklismy spogladac na
konsekwencje podejmowanych dziatan pomocowych i wspierajacych senioréw. Rozpo-
wszechnienie wielu informacji zawartych w tej monografii niewatpliwie mogtoby wpty-
na¢ na zmiane postaw 0osob mtodych wobec 0sdb starszych, przeciwdzialajac panowaniu
negatywnego podejécia i postrzegania staro$ci, nawet przez same osoby starsze.
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